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VALE DE ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL j
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......................................... reconoce haber recibido:
—_—

X CASCO DE PROTECCION

X PROTECTOR DE 0JOS: GAFAS DE PROTECCION
PROTECTOR DE CARA

X CHALECO REFLECTANTE
PROTECTOR DE vias RESPIRATORIAS: MASCARILLA
PROTECTOR AUDITIVO

X "CALZADO DE SEGURIDAD: SUELA ANTIDESLIZANTE

X GUANTES DE PROTECCION: GOMA O LATEX
PROTECTOR DE TRONCO
PROTECTOR DE BRAZOS

X ROPA Y PRENDAS DE SEGURIDAD: ROPA TRABAJD
PROTECTOR CONTRA CAIDAS:

ARNES, CUERDA AMORTIGUACION,

8} Utilizar este equipa durante |
b) Consultar cualquier duda sobre sy Correcta utilizacion

¢} Avisarala Empresa en caso de pérdida o deterioro del mismo.
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Fecha: Ene/19 ACCUAE SERVICIOS INTEGRALES, S.L. OCCUO e

La empresa ha Formado e Informado a/ia trabajador/a, sobre temas especificos relacionados con el
puesto de trabajo que realiza, en virtud de lo dispuesto en el articulo 18 y 19 de la Ley 31/1995 de
Prevencién de Riesgos Laborales, con una duracién de 3 horas.

Se hace entrega de Ia ficha informativa del puesto y del manual de formacién Y prevencion de riesgos
laborales de limpieza, cuyos contenidos son:
- Conceptos bisicos de Ia Ley de Prevencién de Riesgos Laborales sobre seguridad y salud.
- Funciones y responsabilidades en materia de prevencién de riesgos laborales: derechos y
obligaciones.
- Politica de prevencién de Ia empresa.
- Comunicacién de la organizacién preventiva de la eémpresa: nombre de las Coordinadoras y
Delegadas de Prevencién de 1a empresa.

Técnicas preventivas elementales sobre riesgos genéricos.

- Riesgos generales, riesgos especificos, medidas preventivas y medios de proteccién a adoptar en el
puesto de trabajo (incluyendo los riesgos derivados de la concurrencia de actividades
empresariales en el mismo centro de trabajo).

- Normas e instrucciones de Seguridad del puesto de trabajo:

Uso de escaleras portatiles,.
- Uso de maquinaria del sector: fregadoras, barredoras, asplrador, etc.
- Recogida de bolsas de basuras con riesgo.
- En la limpleza de habitaciones sépticas (cuando corresponda).

- Formacidn en Trastornos Musculo Esqueléticos.

- Formacion en el uso y mantenimiento de EPJ’s.

Formacién en el uso de productos guimicos de uso doméstico y profesional: buenas practicas de
utilizacion y conocimienta en el manejo de los productos quimicos y sus fichas técnicas y de
seguridad.

- Evaluacion de uso y mantenimiento de EPI's y de las habilidades en el manejo de productos
quimicos.

- Seguridad vial en el &mbito laboral: desplazamiento con vehiculo y a pie.

Normas Basicas de actuacion en caso de Emergencia y primeros auxilios.

NOMBRE DEL FORMADOR/ES NOMBRE TRABAJADOR
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RECHAZO AL RECONOCIMIENTO DE VIGILANCIA DE LA SALUD
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Perteneciente 2 Ia empresa: ACCUAE SERVICIOS INTEGRALES, s.L,

de Vigilancia de |a Salud que le es ofrecido po

r el empresarioc en
cumplimiento de la Legislacion actual.
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